


 

1 Общие положения 

 

1.1. Настоящее «Положение о порядке оформления возникновения, 
приостановления и прекращения отношений между филиалом СГУПС в 
г.Новоалтайске и обучающимися и (или) родителями (законными 
представителями) несовершеннолетних обучающихся» (далее положение) 
разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации», Приказом Минобрнауки РФ от 
14.06.2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования»,Приказом Минобрнауки РФ от 13.06.2013 г. 
№455 «Об утверждении порядка и оснований предоставления академического 
отпуска обучающимся», Уставом федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего  образования «Сибирский 

государственный университет путей сообщения», Положением о филиале 
СГУПС в г.Новоалтайске (далее - Филиал). 

1.2. Настоящее положение регламентирует порядок оформления 
возникновения, приостановления и прекращения отношений между Филиалом и 
обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 
несовершеннолетних обучающихся. 

 

2 Возникновение образовательных отношений 

 

2.1 Основанием возникновения образовательных отношений является 
приказ о зачислении лица для обучения в Филиал. 

2.2 Приказ о зачислении на обучение издается на основании личного 
заявления обучающего и договора об оказании платных образовательных услуг 

(для лиц поступающих на места по договорам об оказании платных 
образовательных услуг). 

2.3 Договор об оказании платных образовательных услуг заключается 
между Филиалом в лице директора филиала и лицом, зачисляемым на обучение 
(родителями, законными представителями) или иным физическим и (или) 
юридическим лицом, имеющим намерение заказать либо заказывающим 
платные образовательные услуги для себя или иных лиц на основании договора. 

2.4 Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 
законодательством об образовании и локальными нормативными актами 
Филиала, возникают у лица, принятого на обучение, с даты зачисления. 

 

 

3 Приостановление образовательных отношений 

 

3.1 Образовательные отношения могут быть приостановлены случае 

предоставления обучающемуся академического отпуска, отпуска по 
беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет. 



 

3.2 Основанием для приостановления образовательных отношений 
является приказ директора филиала о предоставлении обучающемуся 
академического отпуска, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за 
ребенком до достижения им возраста трех лет. 

3.3 Академический отпуск, отпуск по беременности и родам, отпуск по 
уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет завершается по 
окончании периода времени, на который он был предоставлен, либо до 
окончания указанного периода на основании заявления обучающегося.  

3.4 Обучающийся допускается к освоению образовательной программы по 
завершении академического отпуска, отпуска по беременности и родам, отпуска  
по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, на основании 
приказа директора филиала. 

 

4 Прекращение образовательных отношений 

4.1 Образовательные отношения между Филиалом и обучающимися и 
(или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних 
обучающихся прекращаются в связи с отчислением обучающегося из Филиала: 

4.1.1 В связи с получением образования (завершением обучения); 
4.1.2  Досрочно в следующих случаях: 
1) по инициативе обучающегося или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае 
перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной 
программы в другую организацию, осуществляющую образовательную 
деятельность; 

2) по инициативе Филиала в случае применения к обучающемуся, 
достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного 
взыскания; в случае невыполнения обучающимся по образовательной 
программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной 
программы и выполнению учебного плана; а также в случае установления 
нарушения порядка приема в Филиал, повлекшего по вине обучающегося его 
незаконное зачисление в Филиал; 

3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или 
родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и 
Филиала, в том числе в случае ликвидации Филиала. 

4.2 Досрочное прекращение образовательных отношений по 
инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновения каких-

либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств указанного 
обучающегося перед Филиалом. 

4.3 Основанием для прекращения образовательных отношений является 
приказ директора об отчислении обучающегося из Филиала. Если с 
обучающимся или родителями (законными представителями) 
несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании платных 
образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных 
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